Economia anarhista

Spania 1936-1939: economia colectivelor libertare

Abraham Guillen



Cuprins
Introducere

Auto-administrare in Agricultura, Industrie si Servicii Publice
Scopurile revolutionare ale C.N.T.

Structura de angajare

Participarea activa si asocierea

Distributia egald pe o bazi colectiva

Auto-administrarea in servicii si industrie
Apendice 1:

Apendice 2:

11
14
16

18

21

23



Cunoasterea e cheia spre a fi liberi!

Spania are o semnificatie particulard istoricd pentru lumea miscarii anarhiste. Se scrie din ce in ce
mai mult despre Réazboiul Civil Spaniol gi despre Revolutia din 1936-1939. Cu toate acestea, foarte
putine au fost spuse despre economia acelei revolutii, in timpul careia sute de colective au fost create
de catre clasa muncitoare revolutionara in orage si la sate, inspirate fiind de Confederatia Nationald a
Muncii (CNT), sindicatul anarho-sindicalist.

In aceasti lucrare, autorul examineaza adoptarea ideilor CNT si analizeazi cateva colective anarhiste
create in 1936. Examineaza succesul acestor experimente care au constituit un mod de viatd pentru mii
de oameni timp de 3 ani, si aratd cum ele au imbunatatit viata de zi cu zi a oamenilor. Colectivele,
fiind un atribut al tenacitétii si claritatii ideilor miscarii anarhiste, pot fi considerate si ca fiind o
altd confirmare c& ideile anarhiste sunt adesea preluate de muncitori non-revolutionari in timpul unor
rebeliuni cu perspectiva de a le pune in practica pentru a crea o societate egalitara. Azi, la fel ca in 1936,
aceste idei sunt esentiale, dacd vrem si scadpam de capitalism gi sa traim intr-o societate cu adevirat
libera.



Introducere



Spania are o semnificatie istoric speciala pentru miscarea mondiala anarhista. Apar din ce in ce mai
multe analize despre Razboiul Civil Spaniol si despre Revolutia Spaniold din 1936-1939. Acest lucru e
cu totul de inteles, din moment ce aceasta perioada este una dintre cele mai fascinante ale acestui secol
si este vitald in istoria revolutiilor. Ca anarhigtii au scris foarte mult despre acest subiect este la fel de
inteles, din moment ce, pentru anarhigti si sindicaligti, Spania si 1936 reprezintd cea mai coerenta si mai
profund& schimbare realizata in istorie sub influenta si ghidarea ideologiei lor lipsitd de rigiditate, anti-
autoritard si anti-etatistd. Spania, intr-o mare mésurs, a devenit prima inspiratie si dovada ca idealurile
anarhiste pot intr-adevér si fie puse in practica prin actiunea revolutionara a sindicatelor revolutionare.

Experienta spaniold, pentru doi sau trei ani de societate revolutionara, in care muncitorii incercau
s& creeze un nou mod de viata, bazat pe solidaritate, pe ajutor reciproc gi pe libertate, umbreste alte
incercéri anarhiste, cum ar fi sloganurile anarhiste inspirate din Revolutia Rusa de la 1917, care cereau
ca “paméantul si treacd la tarani, si fabricile la muncitori”, miscarea Comitetelor Fabricilor din Italia din
1920, sau Comuna de la Kronstadt din 1921. Cu toate acestea, in ciuda faptului cd Spania si anul 1936
au produs o largd paleta de dezbateri si publicatii, putin s-a scris despre economia acelei revolutii, in
care sute de colective au fost create de catre clasa muncitoare revolutionara in orase si la sate, actiunile
lor fiind inspirate de Confederatia Nationald a Muncii (CNT), sindicatul revolutionar.

Anarhigtii din Spania sustinusera deja dezbateri aprinse si complexe despre viitoarele organizatii ale
managementului economic al societitii, care avea si apar# din cenuga vechii lumi. In cele din urma, si mai
ales datorita fortei ideilor sindicaliste din Spania de la inceputul anilor 1900, conceptul de muncipialitate
libera a fost elaborat si aprobat la conferintele anarhiste, in mare concordanti cu ideile originale ale lui
Bakunin despre organizarea economici. In acest eseu, care a fost scris dupa textele preluate din capitolele
3 si 5 din cartea economistului anarhist Abraham Guillen, publicata in 1988, si intitulatd Economia
Libertaria, (Fundacion de Estudios Libertarios, Bilbao), autorul examineazi adoptarea acestor idei si
aprobarea lor la Congresul CNT din 1936 tnainte de rebeliunea din iulie care a ldsat jumatate din Spania
sub controlul fascistilor.

Analizdnd acestei idei in general si in particular o parte dintre colectivele anarhiste create in 1936,
el aratd succesul acestor experimente care au fost modul de viatd a mii gi mii de oameni timp de 3 ani.
Guillen aratd cum colectivele din Aragon, din nord-vestul Spaniei, aproximativ 500 la numér, au fost
capabile s& organizeze o noud ordine economici gi sociala care a fost mult mai rationala, egalitara si
democratic organizata, decat structurile anterioare ale capitalismului. Colectivele au fost create in urma
esecului rebeliunii fasciste din 19 iulie 1936, iar succesul lor rapid s-a propagat in toata Spania “liberd”,
pe care fortele nationaliste ale lui Franco nu au putut si o cucereascd.Degi aparent “spontane”, stabilirea
si organizarea lor a fost posibila datorita foarte multor ani de pregitiri, pe care anarhistii spanioli le-au
facut la nivel ideologic si practic.

Ele pot fi si un tribut fatd de tenacitatea si claritatea acestor idei in miscarea anarhista, dar pot fi
luate si ca o altd confirmare a faptului ca ideile anarhiste sunt adesea preluate de muncitori din afara
sindicatelor in vremuri de rdscoald cu perspectiva de a crea o societate egalitard. Chiar simpul fapt ca
ideologia anarhista a fost farul calauzitor al revolutiei de la 1936 a putut duce la crearea uneia dintre
cele mai, dacd nu cea mai, extinsa si profunda revolutie vazuta vreodata.

Faptul cad imediat oamenii au putut simti céstigurile si schimbarile luptei lor a dovedit din nou
cd muncitorii revolutionari gi cei care nu sunt chiar aga de revolutionari pot realiza o transformare
revolutioanra a societatii in care s nu mai existe nici o dominatie atotputernica a partidelor politice,
care doar impiedicd dezbaterea si actiunea directd. Lucratorii agricoli revolutionari si proletariatul
industrial gtiau ca infrangerea rebeliunii nationaliste insemna ci ei nu mai erau obligati sd agtepte nici
o directiva de a prelua fabricile si fermele.

Aceastd activitate si concepere a situatiei revolutionare in mod clar contrastau cu rolul partidului
Comunist Spaniol care a facut tot ce a putut pentru a lipsi colectivele de prestigiu si resurse, pretinzand
cd nu venise timpul pentru o revolutie.

Marxigtii rigizi s-au plans ca muncitorii nu erau pregétiti si c&, in primul rand, era necesar sé se
treacd prin toate etapele mecanice catre “socialism”. Aceste cuvinte erau desigur rostite in timp ce
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muncitorii isi luau propriul lor destin in maini, trecAnd peste nevoia de a avea un partid revolutioanar
care sa-i conduca.

Guillen ilustreaza limitele socialismului de stat gi ale Marxism-Leninismului, care pun interesele
partidului si ale statului inaintea celor pe care pretind cé-i reprezinta.

Aceasta lucrare nu ofera, insi, o relatare laudativa a activitatii sindicaliste din revolutia spaniola.
Guillen nu se limiteaza doar sa relateze partea pozitiva a colectivelor anarhiste. Citre finalul capitolului,
el arata unele dintre gregelile facute de anarhisti in slaba lor apreciere a problemelor provocate de cétre
chestiunea puterii politice intr-o situatie revolutionara.

Desi admite cé sindicaligtii intotdeauna au inteles necesitatea distrugerii puterii aparatului de stat
si atomizarea acesteia, el aratd cA CNT nu a luat in considerare pe deplin chestiunea, din moment ce
putine structuri alternative au fost create pentru a inlocui statul si aparatul sau politic.

El arata cé, desi CNT efectiv a detinut puterea la nivel economic gi social, a ignorat chestiunea
puterii politice si a lasat usa deschisa elementelor contra-revolutionare care gi-au insusit aparatul de
stat si l-au folosit impotriva structurii colectivelor create de clasa muncitoare revolutionara.

Pentru a remedia aceastd sciapare tacticd, el propune crearea unei “auto-puteri’ atomizate sau a
unei structuri de auto-putere. Acest termen, “auto-putere”, a fost explicat pe parcursul textului ca
fiind “putere sociald”; un termen pe care traducitorii l-au considerat ca expriméand cel mai bine ideile
continute de termenul orginal al lui Guillen.

Aceasta “putere” este in mod clar diferitd de puterea bisericii, a Statului sau a partidului. Degi
anarhistii si sindicalistii urmaresc distrugerea puterii, ei in acelagi timp nu doresc ca oamenii sa fie
lipsiti de putere; cu alte cuvinte, ei doresc atomizarea puterii, imprastierea si difuzarea ei, astfel incat
nimeni sa nu domine asupra altcuiva, dar, in acelasi timp, fiecare sa-gi poatd pastra si libertatea sa, si
pe a altora.

Acesta e scopul lor final, iar aceasté scurté lucrare e dedicaté acestui scop.

Richard Cleminson si Ron Marsden, iulie 1992.

*Nota: Cum acest text a fost scris in 1988, si pe atunci USSR inc# exista, referintele la Uniunea
Sovieticd in acest text sunt la timpul prezent. Traducerea in engleza (si roméand) reflectd acest lucru.



Auto-administrare in Agricultura,
Industrie si Servicii Publice



De la inceputul sdu, anarho-sindicalismul spaniol a adoptat un program initial nu doar pentru
cresterile salariale, dreptul de a avea un loc de muncé, imbunéatéatirea conditiilor de trai si de munca, ci
si pentru realizarea Comunismului Libertar.

Inainte de 19 iulie 1936, anarhistii au proclamat Revolutia Sociald anarhistd in multe locuri din
Spania, cum ar fi Casas Viejas, Alto Llobregat si Gijon, in toate aceste zone anarho-sindicalismul avand
foarte multi sustindtori si o influenta foarte mare.

In toate aceste sate sau oragele, registrele de proprietate au fost arse, banii au fost aboliti, si Comu-
nismul Libertar a fost transformat in realitate.

In Spania, in timpul revolutiei dintre 1936-1939, colectivele libertare isi controlau ele singure pro-
ductia si surplusul, isi administrau propriile lor comitete si aveau auto-administrare proprie prin faptul
ci adunarile oamenilor garantau democratia directd. Comitetele au numit delegati pentru fecare sector,
care actionau independent de Stat si in libertate deplina.

Nimeni nu era obligat sd raména intr-un colectiv libertar. Orice individ putea pleca cand dorea el
sau ea, in timp ce in URSS, sub Stalin, tdranii nu puteau péarasi colhozurile si erau legati de ele ca noi
iobagi.

Dar cel mai important aspect al colectivelor libertare din Spania e ci nu erau deloc utopice, ci
foarte reale, pentru ca realizaserd, fard nici o sturcturd superioard autoritard, cresterea productiei si
imbunatatirea infrastructurii.

Au reusit asta in ciuda faptului cd in multe dintre ele pand la 40 la sutd din forta de muncé, sectorul
cel mai tanir, era mobilizata pe front, in special in Aragon.



Scopurile revolutionare ale C.N.T.

Conceptele de colective libertare, comitete ale fabricilor si auto-administrare a societdtii fard un
aparat de Stat opresiv si exploatator au fost toate elaborate de citre CNT.

Aceste chestiuni fuseserd cuprinse in programul CNT, adoptat la Saragossa la Congresul din mai
1936.

Pentru anarho-sindicalistii spanioli, sindicatul nu era o entitate institutionalizatd cum sunt sindi-
catele birocratice social-democrate sau crestin-democrate, ci era vazut ca un instrument insurectionar,
care putea fi folosit pentru realizarea revolutiei sociale si pentru stabilirea comunismului libertar.

Pentru organizarea unei noi societati dupa victoria revolutiei, primele méasuri, potrivit Congresului
din 1936, ar fi urmat si fie:

Odata ce faza violentd a revolutiei s-a incheiat, proprietatea privata, statul si principiul
autoritatii si astfel al claselor, care divid oamenii in exploatati si exploatatori, in oprimati
si opresori, vor fi abolite.

Odata ce bogitia e socializatd, organizatiile de producéatori liberi vor prealua administrarea
directd a productiei si consumului.

Odatid ce comuna libertard e creatd in fiecare localitate, noul mecanism social va intra
in functiune. Producatorii din fiecare ramurad sau profesie, impreund cu sindicatele lor, la
locurile lor de munca, vor determina liber forma in care aceasta si fie organizata.

Odata ce comuna libertard a fost stabilitd, tot ce a apartinut burgheziei va fi expropriat:
cum ar fi hrana, imbricimintea, materialele de bazi, uneltele etc. Acestea vor fi date mai
departe Producéitorilor, care pot si le administreze direct in beneficiul colectivului.

Acestea sunt in concordantd cu ideile lui Bakunin referitoare la federatia socialist duala. O parte
urma si fie un organism auto-administrat care va inlocui aparatul de stat si cealaltd parte avea sa
fie organizata colectiv, potrivit industriei sau serviciului public respectiv. Sindicatul federal al celor
doud, organizate de jos in sus, va constitui Consiliul Social (sau National) Economic. Acesta va distruge
burghezia bazata pe clasa sau statul bazat pe democratia reprezentativa.

Congresul de la Saragossa a stabilit urmatoarele referitoare la organizarea socialismului libertar
federal:

Asocierea producatorilor industriali, la fel ca si asocierea producitorilor agricoli vor fi cu-
prinse intr-o federatie pe teritoriul tarii, dacd Spania e singura tard unde transformarile
sociale au loc si daca acest lucru e considerat avantajos pentru cea mai buna dezvoltare
posibild a economiei.

In acelasi mod, unde e relevant, serviciile se vor constitui in federatii potrivit acelorasi
principia, pentru a satisface nevoile comunelor libertare.

Credem c4, in timp, noua societate va fi capabila sa asigure necesitatile agricole si industriale
pentru autonomie, in conformitate cu principiul care spune cé cea mai libera persoanid — in
acest caz, cea mai liberd comuna — e cea care e cel mai putin dependenta de celalalte.

Credem ca revolutia noastra ar trebui sé fie organizata pe o baza categorica si pur egalitara.



Revolutia nu poate fi castigatd decédt prin ajutor reciproc si solidaritate. Trebuie s dam fiecarei
fiinte umane ce ii este necesar, singura limita fiind cea impusa de nou creata economie.

Colectivele libertare spaniole au distribuit liber printre proprietarilor de paméant colectivisti ce era
in plus, dar au rationalizat ce era deficitar, pastrand, chiar si atunci cand existau lipsuri, o egalitate
economica intre toti, fard inegalitatile socante din societatea burgheza sau cea birocratica.

Pe principiile schimbului de produse in societatea libertara, CNT a aratat cum va opera mecanismul
de schimb:

Asa cum am declarat déja, organizatia noastra este una federalista care garanteaza libertatea
individului intr-un grup si intr-o comuné. De asemenea, garanteaza libertatea federatiei intr-
o confederatie.

Incepem de la individ si mergem mai departe spre colectiv, garantand astfel dreptul inviolabil
al individului la libertate.

Locuitorii unei comune vor discuta problemele interne care i afecteaza cum ar fi productia,
consumul, educatia, igiena si tot ce e necesar pentru dezvoltarea lor morala si economica.

Cand o problema afecteazd intreaga tard, sau o provincie, federatia trebuie sa vina cu o
solutie si, in adunarile si intalnirile pe care federatia le tine, toate comunele trebuie sa fie
reprezentate. Delegatii lor vor reflecta deciziile adoptate anterior de comunele din care vin.

In acest fel, democratia directd substituie democratia de form4, indirecta, parlamentara
burgheza sau birocratica, iar oamenii sunt stdpanii propriilor lor destine, fiind in stare sa
exercite propria lor putere sociald in domeniul politic si sa exercite auto-administrarea in
domeniul economic.

Astfel, federalismul si socialismul sunt unite, ceva ce nu a avut loc in Uniunea Sovieticd Marxist-
Leninista, unde centralismul birocratic si clasa conducétoare ale Statului, prin totalitarism economic,
au sugrumat libertatea oamenilor si participarea lor directa.

Acolo nimeni nu e liber, in afard de dictatorul suprem: toti sunt supusii statutului totalitar.

Pana cand clasa muncitoare nu va controla agricultura, industria si serviciile, nu se va elibera nicio-
data. Daca statul ia totul si controleazad produsele muncii salariate, se dezvolta un sistem de exploatare
in care statul profitd de pe urma muncitorilor.

Impotriva acestui principiu centralist de productie controlatd de stat, anarho-sindicalistii spanioli
de la Congresul din Saragossa au declarat urmétoarele:

Pentru schimbul de produse intre comune, Consiliile comunelor se vor coordona cu federa-
tiile regionale ale comunelor si cu consiliul confederal al productiei si consumului pentru a
determina ce nevoi trebuie satisfacute.

Prin mijloacele de coordonare stabilite intre comune si Consiliul de Productie si Statistica, problema
e simplificata si rezolvata.

Chiar in comund, cardurile de productie vor fi emise cétre consiliile atelierelor si fabricilor, astfel
permitand tuturor membrilor lor sa-si satisfaca necesitétile.

Cardurile de productie vor fi emise pe urmaétoarele principii:

1) nu sunt transferabile;

2) procedura este adoptatd prin aceea cd valoarea muncii ficutd de zile este inregistratd pe card si
cé perioada sa de valabilitate nu va depasi 12 luni. Consiliile Comunei vor oferi carduri de productie
populatiei non-active.

Astfel, a fost creat un sistem integrat de auto-gestionare si distributie. Aici, muncitorii controleazi
bunurile si serviciile si nu Statul.
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Structura de angajare

Inainte de crearea comunelor libertare, munca proprietarilor de paimant era impartita dupa o moda-
litate de baza potrivit sexului si familiei. Un tip de agriculturd sub-dezvoltatad sau de subzistenta a fost
mentinut din moment ce familiile consumau ele singure aproape tot ce produceau.

Cand proprietatile mici individuale au fost transformate in proprietate sociald, munca a fost im-
partita pe baze mult mai rationale. Revolutia socialist libertara a fost mijlocul tehnologic, economic si
social prin care vechile structuri antice ale vietii din satele spaniole au fost imbunétatite.

Mecanizarea nu fusese introdusa in acest sector al economiei, unde lucra 52 la sutd din populatia
activa.

Productivitatea pe muncitor era scazutd din moment ce cea mai multd munca era ficuta cu ajutorul
animalelor si cu unelte rudimentare; foarte rar se vedea un tractor sau tehnologie moderna agricols.

Cum bogatia individuala a fost transformata in proprietate comuna, schimbarea care a rezultat in
structurile socio-economice si legale a imbunatatit diviziunea sociald a muncii in fiecare familie si in
intreaga societate rurala.

Colectivele libertare nu au realizat pe deplin natura marii revolutii pe care de fapt o indeplineau,
aratand astfel lumii ca crearea comunimsului libertar este o chestiune de actiune si nu una de teoretizare
excesiva a intelectualilor socialisti de fotoliu sau a liderilor birocratici comunisti.

In Jativa, de exemplu, transformarea proprietatii private in proprietate sociald, in mod direct ges-
tionatd de catre clasa muncitoare si nu impusa de managerii Statului, a creat o schimbare revolutionara
in diviziunea muncii, integrand toate ramurile productiei si serviciilor publice sociale ale orasului care
in 1936 avea 17.000 de locuitori.

Aproximativ 3.000 dintre ei ficeau parte din CNT. Acest lucru aratd ci o minoritate activi si bine
educata poate inspira majoritatea pentru a produce schimbarea revolutionara, sociald si politica.

Cand colectivul libertarian din Jativa a fost creat, pe 16 ianuarie 1937, regulile trasate si stabilite
de cei care aveau pamant au fost mult mai socialiste decat orice fusese conceput de intelectuali.

De exemplu, articolul 10 al intelegerii dintre oamenii din colectiv organiza munca si diferitele recolte
in urmatoarele sectiuni: ...statistica, ingrasaminte, seminte si noi recolte, irigatii, stropirea si tratarea
recoltelor, depozite ale cooperativei, animale domestice, pasari si albine, unelte si maginéarii, conserve,
pasuni, transport al productiei si vanzarea ei, organizarea productiei si gestionarea tehnica a distributiei
si organizarea muncii.

Toate acestea au fost indeplinite prin mijloace ale sectiunilor speciale si comisii unde muncitorii
participau direct, fara sd delege puterea de decizie si munca altora, ci facand-o ei insisi in fiecare ora si
in fiecare zi.

Astfel, auto-gestionarea practica, bine gandita si inteligenta a fost implementata.

Colectivul Jativa, potrivit articolului 11, a ales un presedinte, un secretar si un trezorier intr-o
adunare suverana.

In plus, un purtitor de cuvant a fost ales pentru fiecare sectiune sau comisie. Toate aceste posturi
au fost alese si cei care erau delegati sa le ocupe puteau fi revocati asa cum si cand doreau oamenii care
formau adunarea comunitatii.

Cel mai important: delegatii trimisi in comisii nu au devenit birocrati, ei munceau la fel ca oricare
alt om din colectiv, cu exceptia orelor cand erau ocupati cu indeplinirea sarcinilor comisiei.

In plus, la aceastd diviziune potrivit productiei agricole si a livestock, colectivul Jativa a implicat si
multi artizani locali, a caror integrare a presupus o organizare mai totald a muncii in acea zona.
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Auto-administrarea a fost indeplinitd nu doar la nivelul fabricilor, ci si in restul orasului, ceva ce e
unic, din moment ce nimic similar nu a existat in URSS sau in restul Europei de Est.

Marele merit al colectivului din Jativa este ci, intr-o maniera voluntara, fara nici un fel de coercitie,
proprietarul unei fabrici de masline, care era un membru local important al burgheziei, a devenit membru
al colectivului cu tot cu familia sa si a oferit colectivului tot ce avea, toatd averea sa.

Unul din baietii sai, de asemenea extrem de privilegiat in vechiul sistem, si-a dat toti banii, si pe ai
lui si pe ai sotiei. In cele din urma, secretarul colectivului, care avea orgini burgheze, si-a dat si el toti
banii si toate proprietatile colectivului.

Asta dovedeste cum comunismul libertar poate fi un sistem progresiv, intrucat imbratiseazi o mo-
ralitate sociala, care e in concordanta cu interesul general si care face posibilda democratia directa,
auto-gestionarea, libertatea si demnitatea tuturor fiintelor umane dintr-o comunitate.

Modelul Colectivului Jativa avea si se regdseasca, intr-o masurd mai mare sau mai micé, in tot
restul provinciilor Aragon, Valencia, Murcia, Castille si chiar si in provincia Bascé, unde guvernul era
mai degraba burghez decat revolutionar, si in care anarhistii au refuzat sa participe.

In Asturias, Catalonia si in parti ale provinciiei Baste, in zonele industriale, auto-gestionarea munci-
torilor a avut loc in forma comitetelor unite ale UGT (sindicatul socialist) si CNT, sindicatul anarhist.

S& examinam cum a avut loc colectivizarea, prin oferirea de exemple.

Graus, un oragel de 2.600 de oameni in 1936, a fost martorul unui experiment extraordinar in
socialismul libertar incepand din 16 octombrie 1936.

Aici, socializarea a fost mult mai totald decat fusese in Jativa, intrucit a cuprins nu doar paméantul,
ci si comertul, transportul, tipografiile, productia de incaltdminte, brutariile, farmaciile, atelierele de
fierdrie, tampléirie si alte meserii.

Colectivul din Graus, auto-administra 90 la sutd din productia agricold si manufacturierd, precum
si din sectorul serviciilor. Comisia de auto-administrare era formata din 8 oameni.

Sase erau responsabili pentru urméitoarele sectoare: culturs si sandtate (teatru, scoli, sport, medica-
mente si doctori); muncd si contabilitate (personal, salarii, cafenele, pensiuni, contabilitate gi aprovizio-
nare); comert, cirbune, ingrigaminte, depozite; agricultura (recolte, irigatie, ferme, animale domestice);
industrie (fabrici, ateliere, electricitate, apd, constructii); transport si comunicatii (feriboturi, taxiuri,
posta, depouri).

Aici avem un exemplu magnific de guvernare locald, sau mai corect spus, de auto-administrare locala
in actiune. In Graus, oamenii triiiau din productia agricola si manufacturiera si din serviciile colectivizate.
Intr-o anumitd masurd, Graus a fost acea comuna asa cum o intelesese Bakunin: o auto-admnistrare
populara care a inlocuit aparatul de Statul parazit si opresiv.

Aceasta diviziune sociald a muncii in sectoare agricole, industriale si de servicii a fost auto-
administratd la modul urmator: fiecare atelier isi desemna, prin adunarea sa, un delegat pentru a
participa la Secretariatul Industrial.

Astfel, activitatile fiecarui sector industrial apireau in registrul colectivului.

Au aparut urmaétoarele servicii: apa potabila, ulei, fabrici de cherestea, productia de ciocolata, pro-
ductia de carnati, productia de alcool si bere, electricitate, prelucrarea metalelor, pensiuni gi cafenele,
tipografii, fabricarea de lampi, materiale de constructii, masini de cusut, fabricarea de gosete, brutérii,
croitorii, mestesugari de mobila, filatori, ateliere de reparatii de biciclete, produse de pielarie, si altele.

Cel mai importat lucru aici e sd evaludm experimentul socialist libertar din Graus, a carui structura
a fost mai mult sau mai putin aplicatd in toatd regiunea anarhistd din Aragon.

Pe méasura ce vom evalua acest experiment remarcabil, care, la prima vedere ar putea parea utopic,
putem vedea cé, in termenii de obiective economice, el reprezinti cea mai reald incercare de socialism,
unind sectoarele primare, secundare si tertiare, spre deosebire de capitalism unde toate sunt dezintegrate.

Astfel, o economie integrata a fost creati, avind un sistem rational de diviziune a muncii, pe méasura
ce fiecare sector a fost inter-dependent de celelalte.

Un sistem de management auto-administrat a fost astfel creat, in care bunurile, produsele si serviciile
au fost schimbate intre ele potrivit relatiei lor reale dintre munca si valoare.
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Pentru prima datd, o economie care a oferit angajare tuturor oamenilor a fost creatd. Acest lu-
cru a fost realizat nu prin sugrumare financiara tehnocratd sau burghezi, ci printr-o concreta auto-
administrare si socializare a mijloacelor de productie si de schimb.

Locurile de munci au fost garantate de socialismul libertar, din moment ce forta de munci (oamenii
care puteau munci) aveau libertate deplini si isi aleagi ce si facd in colectivul Graus.

La alt nivel, faptul cd produsele de bazi (cresterea animalor domestice, pescuitul, mineritul, agricul-
tura, padurile) fuseserd integrate in procesarea, transportul si distributia acestor produse inseamna ca
atat capitalismul national cat gi cel international pot fi efectiv contestate.

Pentru simplul fapt ca productia poate avea loc cu costuri din ce in ce mai mici, ceea ce capitalismul,
divizat in sectorarele bancare, de afaceri si industriale nu poate face.

In domeniul economic, asigurarea unui loc de munci pentru toti oamenii in colectivul Graus a fost
posibild, cu descresterea costurilor de productie $i cresterea consumului.

Socialismul libertar, astfel, nu suferd de crizele ciclice economice ale capialismului, sau de crizele de
supra-productie ale socialismului birocratic.

Aceasta oferd posibilitatea unei dezvoltari armonioase a diferitelor sectoare economice, care sunt
toate integrate in atotcuprinzatorul Consiliul Economic, format din federatiile de productie si de servicii.

Peste 50 la suta din populatia activa a Spaniei era angajatd in agriculturd in 1936.

Daca o mecanizare extensiva a agriculturii ar fi avut loc la acea vreme, cum ar fi putut fi angajata
toatd populatia rurald? Dacd fiecare lucrator agricol, in loc s& produca bunuri pentru familia sa si
putin pentru piata nationald unde va schimba produsele agricole pentru alte bunuri si servicii, ar putea
produce hran& pentru 100 de oameni, prin mecanizare, aceasta chestiune aparent dificild va fi solutionata
intr-o economie anarhista, dupa urmatoarele rationamente:

— mai putini lucratori agricoli vor fi implicati in productia agricola, dar se va produce mai mult.
Asta nu va crea somaj din moment ce toti cei implicati intr-un sector vor putea trece la altul fara nici
o restrictie.

— cu cat creste productivitatea din munca agricold, industrie si servicii, cu atat mai putine ore de
munca vor fi necesare, astfel cd angajarea tuturor va putea fi mentinuta. In socialismul libertar, cum
munca este dreptul si obligatia tuturor, intotdeauna va exista ceva de facut pentru fiecare.

Putem imbunatéti natura prin munca si grija, si nu sa o distrugem, asa cum se intampla in capitalism,
care e indiferent fatd de poluarea raurilor si apelor, fatd de distrugerea pdmaéantului si a aerului atata timp
cat unii capitalisti castigd un avantaj competitiv in fata altora. Intr-adevar, numai socialismul libertar
va elibera oamenii de catusele capitalismului, de exploatare si dominare prin burghezia occidentald si
cea din estul Europei.
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Participarea activa si asocierea

In zonele din Spania unde miscarea libertara a fost sustinutd de o majoritate de oameni, cum ar fi
in Aragon si Catalonia, colectivizarea pamantului si auto-administrarea industriei si servicilor au fost
principalele metode la care s-a apelat. Capitalismul a fost astfel inlocuit de socialismul libertar.

Oricum, Statul, de sus in jos a ridicat obstacole si s-a opus la orice au facut muncitorii de jos in sus,
care incercau sa inlocuiasca regimul capitalist cu socialismul libertar.

Statul a incercat sa blocheze si sd se opuna socialismului libertar, izoland accesul la banci si la
credite si accesul la bani lichizi, pentru a impiedica importul de bunuri esentiale pentru societatea auto-
administrata, creatd de anarhisti. Principala greseala a anarhistilor a fost ca nu au creat o strutura
nationald de putere sociald, opusa puterii de Stat, pentru a inlocui Statul vechi gi opresiv, in care mica
burghezie, socialigtii pro-sovietici i comunigtii stalinigti au devenit fermi pe pozitii.

Socialisul libertar nu a putut functiona ca un sistem nou economic, social, politic, judiciar, cultural
si de comunicatii la scara intregii tari.

Prin urmare, multe colective libertare au fost distruse de soldatii generalului Stalinist Enrique Lister,
imediat ce acestia au patruns in Aragon, in iulie 1937.

Daca socialismul libertar “nu merge pana la capét”, asa cum spusese Garcia Oliver, dacd va per-
mite statului burghez si raméana deasupra sa, pe langa superstructura capitalismului, victoria nu va fi
niciodata finala, ci doar de moment.

Vechiul regim s-ar putea reintoarce oricand ar dori Statul sa declanseze contra-revolutia burgheza
sau birocratica.

Exact asta au facut socialistii si comunistii pro-Uniunea Sovietica, republicanii burghezi si crestin-
democrattii basti, atunci cand "revolutia din sanul revolutiei” a izbucnit in mai 1937.

Socialismul libertar nu a putut merge doar pana la jumitatea drumului, creind auto-administrare
din iulie 1936 in Aragon, Catalonia si Valencia, si permitdnd puterii de stat si se restabileasca in tot
restul Spaniei revolutionare. In plus, daci aceasta miscare de a crea auto-administrare nu e luata imediat,
pentru a nu genera antagonism in frontul popular anti-fascist, ea poate fi luata gradual, creand o forta
insurectionald de gherild, unde CNT ava o mare sustinere, cum ar fi in Andalusia.

Daca doua fronturi de gherila ar fi fost create putin cate putin, unul pentru a lupta cu fortele fasciste
si altul in spatele fortelor fasciste din regiunea nationalista, razboiul si revolutia sociald ar fi putut fi
castigate simultan.

Numai acest plan strategic revolutionar putea permite controlului libertar al muncitorilor sa inlocu-
iasca Statul reactionar, burghezia liberald si ideologiile socialismului reformist si comunismul birocratic.

In orice caz, anarho-sindicalistii spanioli, care nu dominau in altd parte, au revolutionat regiunile
unde ei aveau o sustinere de masa si au aratat lumii cd muncitorii, eliberati de sefi si de politicienii pro-
fesionisti, pot duce la indeplinire transformarea revolutionara a societatii. O revolutie nu a birocratilor
comunisti sau a socialigtilor reformisti, unde totul doar pare si se schimbe dar, de fapt, totul rdméne la
fel, pe masura ce burghezia e inlocuitd de o birocratie comunista si statul burghez e inlocuit de statul
birocratic comunist.

In ciuda limitelor lor, anarho-sindicalistii spanioli au stabilit colective libertare, unde mijloacele de
productie si de schimb au fost socializate, prin administrarea directd de cétre muncitori, si nu prin
impunerea de citre stat.
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Surplusul economic a fost si el auto-administrat. De asemenea, si inca o data in contrast cu URSS,
muncitorii colectivelor erau rasplatiti egal, fard ca productivitatea si se priabuseasci si fara ca initiativa
lor s& lipseasca.

Burghezia si birocratia cred ci, dacd nu existd o mare diferentiere salariala, initiativa si cresterea
productiei se vor pierde.

Aceasta idée a fost dovedita a fi falsa de catre colectivele libertare spaniole, unde solidaritatea intre
colectivisti a ficut ca auto-administrarea sa functioneze multumitor.

In acest sistem, de toate produsele muncii beneficiau cei care munceau. Dar colectivistii spanioli
nu erau consumatori lipsiti de ratiune. Ei au investit mai mult capital in dezvoltarea economica si
tehnologicd decat fostul regim, fird a aplica vechiul rol al capitalului (de a produce profit pentru cei
care detin mijloacele de productie), ci au realizat o mai mare productivitate pe muncitor.

Aceasta e singura cale in care progresul poate fi realizat, adicd, in care oamenii pot trii mai bine
acum gi in viitor decat in trecut.
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Distributia egala pe o baza colectiva

Marxism-leninismul, cu ideologia sa socialistd si economia neo-capitalistd, cu mijloacele sale de
productie detinute de stat, a insistat asupra nationalizarii productiei, dar nu si asupra distributies
socialiste a acesteia. Astfel, dacd socialismul e limitat la “socializare” sau la nationalizarea mijloacelor
de productie, dar mentine capitalismul rezidual si inegalitar, nu va fi de fapt decat o altd forma de
capitalism.

Socialismul sovietic a fost discreditat din moment ce generalii de armata, academicienii, birocratii
si cativa membrii ai Nomenclaturii consumau mult mai mult decidt un muncitor necalificat din industrii
sau agricultura.

Prin urmare, fara o etica egalitard economicé, nu poate exista fara distributia socialista a bunastarii
sociale, chiar daca exista o aparenta ordine socialista la locul de productie.

Unii au sustinut cd, daca existd egalitate economica, daca toatd lumea ar fi primit acelasi salariu,
asta ar impiedica interesul personal al fieciruia si producd mai mult. S-a spus si ci, cu cat egalitatea
economicd e mai mare, cu atdt mai mica va fi acumularea sociald. Toate acestea nu sunt decit propa-
ganda ideologiei economice a burgheziei occidentale si a birocratiei est-europene. De fapt, colectivele
din Spania au aritat cd egalitatea intre oameni e cu atat mai mare, chiar gi numai pentru simplul fapt
ci ce nu revine claselor privilegiate din capitalism va reveni oamenilor si va fi acumulat de fiecare dintre
ei.

Acest fapt a fost demonstrat de colectivele libertare spaniole, unde consumul a fost egal si unde
investitiile au imbunatatit infrastructura agricola; au extins zona de paméant cultivat, au creat servicii
publice, au imbunatitit eductia gi au dezvoltat alte sectoare ale economiei.

In Aragon, a fost realizati o formi de socialism libertar reald, nu utopici. Modelul de distributie a
bunéstirii nu a fost identic, ci, in general, a fost bazat pe salariul pe familie, de obicei plitit in cupoane,
iar puterea de cumpérare a fost in armonie cu noua economie.

Chiar dacd moneda locald a fost stabild, ea nu a fost valabild in intreaga tara si astfel colectivele
libertare au folosit moneda nationald atunci cand ieseau din sfera zonei locale. Acest lucru a fost facut
pentru a nu limita libertatea economici si fizicd a unei persoane, daci el sau ea ar fi dorit si cilatoreasca
sau sa se mute in alta parte.

In privinta “cartelelor de provizii”, colectivele libertare din Alcorisa au creat un card de consum pe
familie, care a fost practic echivalentul unui card de credit si care ordona bunuri de consum potrivit
unui sistem pe puncte.

Daca, de exemplu, carnea avea valoarea a 100 de puncte si consumatorul nu dorea carne, atunci el
sau ea primea alt produs la o valoare egala.

In acest mod, legea schimbului si a valorii a fost respectati in interiorul economiei libertare.

Consumatorul avea mult mai multa libertate in ce priveste produsele aflate pe piata.

Si daca produsele locale nu puteau satisface consumatorul, colectivul, prin consiliul sau sau prin
sectorul respectiv, obtinea pe o bazi egald de schimb, bunurile si serviciile necesare de la alt colectiv.
Astfel, un sistem de federalism economic a fost practicat de citre Federatia Regionald a Colectivelor
Aragoneze.

Daca revolutia spaniold ar fi triumfat, modelul socialist libertar al colectivelor s-ar fi dovedit a fi
superior in acumularea sociald de capital, in investitiile productive, in folosirea rationalad a resurselor si
in comertul national gi international, decat sistemul sovietic care nu a putut sa-si hrdneasca propria po-
pulatie dupa sapte decenii de Marxism-Leninism fara a importa masiv grau din Comunitatea Europeana
si din Statele Unite.
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Faptul ca colectivele libertare au acumulat foarte mult capital social se datoreazd administrarii
economice pozitive gi folosirii unui cupon sau a cardurilor de aprovizionare, care au satisficut nevoile fa-
miliilor, gi care au lasat colectivelor locale sau federatiilor regionale sarcina de administrare a productiei,
distributiei, schimbului si consumului.

Daca nimeni nu poate acumula capital social pentru a exploata o altd persoana, tot surplusul econo-
mic al colectivului va fi canalizat rational si egal in crearea rezervelor pentru un an prost, sau pentru a
crea mai mult capital pentru investitii i pentru tehnici mai bune de productie, cu utilaje si maginarii
mai performante.

Productia ar cregte astfel pe masuré ce durata de timp pentru munca din partea clasei muncitoare
ar descreste.

Astfel, toata lumea ar avea un loc de munca si ar munci, iar munca fizica ar fi transformata in munca
tehnici, stiintifica la un nivel foarte inalt.

In orice caz, pentru a realiza acest nivel inalt de progres economic, cultural, stiintific si tehnic, este
necesar ca spiritul libertar sa prevaleze si si existe o etica economica a consumului rational si cumpatat.

Risipa produsa de “societatea de consum” burgheza este ddunatoare planetei si distruge ecosistemul.

Este clar ca productia si tehnologia au avansat suficient de mult pentru crearea unei economii
libertare, dar suntem legati de maini si de picioare de Statele reactionare din est si din vest. Numai
socialismul libertar, care garanteaza libertatea si egalitatea, pluralismul de idei, fard partide ale unor
politicieni profesionigti ai vestului gi fara Statele cu partid unic din est, poate permite omenirii sa se
organizeze potrivit propriilor ei nevoi.

Comunismul libertar ne poate elibera de razboi, de tiranie, de foamete, de ignoranta si de alte rele
inerente nu conditiei umane, ci anacronicului sistemul socio-economic, care e bazat pe exploatarea unei
persoane de catre alta, pe dominatia unei natiuni de cétre alta, pe capitalism, pe hegemonie si pe
imperialism.
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Auto-administrarea in servicii §i industrie

Cu cat mai mare e un oras, cu atat mai greu e sa integrezi economia. Comertul si banii au un mare
rol pentru simplul motiv cd nu toata lumea apartine aceleiasi unitati colective, asa cum a fost cazul cu
colectivele de la sate.

Orasul este creatia burgheziei, e legat de dezvoltarea capitalismului, si acolo comertul, banii, salariile
si profiturile intretin activitatea economici burgheza. In orice caz, anarhistii spanioli au fost in stare si
realizeze auto-gestionarea celor mai multe sectoare industriale si de servicii, in orase mari ca Barcelona,
dar nu a fost la fel de usor ca in Aragon s aboleasca banii, si sa 1i inlocuiasc& cu cupoane si cu cartele
de rationalizare.

In orasele de cateva mii de locuitori si la sate, agricultura, industria si serviciile au fost integrate
intr-o unitate multifunctionald, cu sectoare specializate care, prin alegerea delegatilor revocabili, au
facut parte din organizatiile locale si provinciale de auto-guvernare.

De exemplu, orasul Villajoyosa a realizat auto-gestionarea la nivel de provincie care a adus un nou
tip de democratie directd, prin auto-guvernare, inlocuind astfel vechiul Stat si municipalitatea de tip
roman. In Villajoyosa, nu doar ci paméntul a fost colectivizat, dar colectivul libertar a fost extins
pentru a cuprinde fabrica de textile unde 400 de oameni munceau si de asemenea industria de pescuit
de pe urma céreia traiau 4.000 de oameni.

In Calonda, pe langi colectivizarea pamantului, zidarii si constructorii, tamplarii, fierarii, croitorii,
frizerii si altii au intrat in colectiv.

Din moment piata lor cea mai importanta si naturald era Calonda si zonele din vecinatate, si din
moment ce toate acestea au fost colectivizate, grupurile mentionate mai sus s-au aldturat voluntar
luctarotilor agricoli din colectiv. Acest organism de auto-guvernare, sub forma puterii sociale, fusese
creat de revolutie si a fost mai concret decat sovietele muncitorilor sau marinarilor, care nu au putut sa
aboleasca Statul.

Acestea din urma au acceptat democratia indirecta a partidului comunist birocratic in locul exerci-
tarii democratiei directe de cétre ei insisi, asa cum era practica in colectivele libertare.

Una dintre cele mai mari realizari a auto-guvernirii libertare a fost auto-gestionarea directd a uui
oras de 45.000 de locuitori ca Alcoy, unde industria si serviciile au fost colectivizate. In Alcoy, in 1936,
populatia care muncea era de 20.000 de oameni, dintre care 17.000 faceau parte din CNT. Ei erau
revolutionari activi in schimbarea economica, sociala si politica produsa si nu au asteptat ca guvernul
sd faca totul, asa cum marxistii doreau, astfel incat guvernul si tind detind totul si sa isi pastreze
controlul total asupra fiecarei persoane, asa cum s-a intamplat in URSS.

in Alcoy existau 16 sindicate CNT in Federatia Locald inainte de 19 iulie 1936.

Aceastd putere sindicald care nu a fost institutionalizata ci era activa si revolutionara, nu s-a luptat
doar pentru salarii mai mari asa cum fac sindicatele de obicei, ci in schimb s-a luptat pentru crearea
comunismului libertar.

A fost o forta sindicala reald si unicd din moment ce sindicalismul marxist devenise doar o rotita
in partidul socialist burghez sau in masinaria birocraticd de partid a partidului comunist, care folosea
sindicalismul ca pe un pretext de a vorbi in gol despre revolutie oferit politicienilor, care, de fapt, tot
ce doreau era doar sd implementeze niste reforme, si nu sa schimbe radical sistemul.

Sindicatele din Alcoy, la fel ca in fiecare localitate de pe intreg cuprinsul Spaniei unde CNT era o
fortd majora, nu au asteptat ca guvernul sa nationalizeze fabricile, ci le-au socializat ei singuri: astfel,
ele nu au devenit proprietate de stat, ci proprietate sociala.
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Ca exemplu al acestei socializari, sindicatele din Alcoy au trecut imediat la auto-gestionarea ur-
matoarelor industrii: tipografiile, productia de hartie; constructiile, inclusiv arhitectii si inspectorii din
constructii; igiena si sanatatea, inclusiv medicina, farmaciile, frizeriile, spalatoriile; transportul, inclusiv
autobuzele, taxiurile si feriboturile; divertismentul, inclusiv teatrele, salile de cinema; industria chimica,
de sdpun, laboratoarele, parfumeriile; pielariile si industria de inciltdmine; comertul si negustorii; teh-
nicienii industriali; profesorii de gcoald generald si liceu; artistii; scriitorii; industria de imbric&minte;
intreaga industrie textila, care era de importantid vitald in Alcoy; prelucrarea lemnului si industria de
mobild; profesiunile liberale; agricultura gi horticultura.

Alcoy a fost, astfel, un model de oras auto-administrat, auto-guvernat strict de catre cei care munceau
si produceau, fard a avea politicieni profesionisti, birocratie sau burghezie.

Datorité socializarii mijloacelor de productie si a serviciilor, legea diviziunii sociale a muncii a realizat
un echilibru pe care sistemul anterior de productie nu l-a reusit niciodatd, din moment ce, daca erau
prea multi muncitori intr-un sector sau intr-o firma, ei treceau in alt sector, astfel ca angajarea tuturor
a fost mentinuta.

In acest fel, socialismul libertar a fost mult mai obiectiv si stiintific decat capitalismul sau socialismul
administrativ unde exista o foarte mare discrepantd intre muncitorii productvi si birocratia tehnica
cuprinsa in aparatul de stat.

Capitalismul, cu toate contradictiile sale care deriva din faptul ca mijloacele de productie sunt
detinute de cateva persoane particulare, este mult mai inferior colectivismului libertar in industrie,
servicii si agricultura.

Fara o prea mare teoretizare matematica si tehnica, comunismul libertar a gésit o solutie pentru
somaj, pentru crizele economice ciclice, pentru grevele care erau rezultatul conflictului dintre muncitori
si capitalisti, a pus capédt persecutarii si ignorantei.

Comunismul libertar a oferit educatie si astfel a eliminat nevoia de emigrare. Muncitorii insisi auto-
administrau lucrurile in domeniile politic, economic, social tehnic si financiar.

Acesta este marele merit al CNT in cele 33 de luni ale Revolutiei Spaniole. A fost o revolutie facuta
nu de comunisti si de socialisti, care au aparat vechiul regim si statul, ci de anarhisti care au inlocuit
statul la tara si in orase prin colective si auto-administrare.

Directa auto-administrare a economiei din Alcoy a oferit un exemplu excelent de auto-guvernare.

Cele trei ramuri ale industriei de textile au ales un delegat pentru Comitetul Muncitorilor, la fel au
facut si personalul de birou si cei care lucrau la depozite. Un comitet de control a fost numit de catre
un comitet al sindicatului.

De asemenea, o comisie tehnicé a fost creata, care a fost formata din tehnicieni de la 5 specialitéti
diferite ale manufacturii, admnistratiei, cumpararii si vanzarii si asigurarilor. La randul sdu, sectorul
de auto-administrare a fost impértit in 3 sub-sectiuni: procesul de manufactura generald, organizarea
tehnica, si intretinerea masinariilor, controlul productiei si statistica.

Toate acestea, pe masura ce s-au grupat intr-o forma federativa de auto-guvernare, au putut deserve
mai bine de 20.000 de muncitori, din 103 firme din diferite specialitati din textile, inclusiv alte firme
mici si din sectorul agricol.

Asta a dus la eliminarea contradictiei capitalismului egoist care monopolizeaza capitalul si reduce
munca la sclavie.

Socialismul libertar in Alcoy, si in alte parti din Spania, a eliberat muncitorii din sclavia salariala
si i-a transformat in colectivisti, eliminand astfel proletariatul, care rdiméne sub Marxism-Leninism in
plata conducatorilor de stat, producand profituri pentru birocratia comunistd si pentru capitalistii de
stat.

Experimentul minunat al auto-administrarii din Alcoy, insd, a avut un defect. Puterea financiara
si politicd de deasupra nu a fost o putere social libertara, si, din acest motiv, in cele din urma, Statul
care a ramas deasura muncitorilor, a ficut tot ce-a putut sa ii reintoarca la conditia de sclavie salariala
originala.
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Astfel, in viitor, o revolutie sociald nu ar trebui sa raméana la nivel regional sau local, ci trebuie s&
atingd nivelul intregului teritoriu al unui popor. Una dintre marile greseli ale CNT in timpul revolutiei
din Spania a fost sé colectivizeze pamantul, serviciile si firmele de jos in sus, dar sd lase deasupra lor
bancile, sistemele de creditare, comertul extern, aurul si moneda nationala intacte in méainile dusmanilor
colectivismului libertar.

Aceeasi eroare ca a Comunei din Paris din 1871 a fost comisa: revolutia sociald nu ar trebui facuta
doar de jos in sus, lasand multe aspecte ale contra-revolutiei intacte in structurile de deasupra ei, cum
ar fi bancile, moneda, comertul extern si Statul represiv, care a zdrobit colectivele in timp. Statul a
devenit mai puternic zi de zi in mainile comunistilor. Revolutia sociala libertara sufera de o dilema: ori
este facuta imediat si total, de jos in sus si de sus in jos, ori este pierduta in mainile puterii Statului si
burgheziei si sustinatorilor ei birocratici.

De jos in sus, puterea social libertaré trebuie s& inlocuiasca si sd distrugd aparatul de Stat si me-
canismele de exploatatoare si opresiune ale acestuia. Pentru a aboli puterea traditionald a Statului
asupra societatii, puterea social libertara alternativa trebuie creaté pe baza auto-administrarii la locul
de munca si a militiilor de auto-apéarare.

Daca industria, agricultura si serviciile sunt auto-administrate si cuprinse in federatii in propriile lor
ramuri specializate, ele se vor uni pentru a forma un consiliu economic atotcuprinzétor.

Consiliul economic impreuna cu organismele federative ale auto-guvernarii si structurile de militie
vor forma trei stalpi ai puterii sociale, forméand astfel un tip de auto-guvernare federativa, a carei sarcing
va fi s administreze lucrurile, nu oamenii.

Miscarea spaniold libertard a pus un mare accent pe sarcina credrii infrastructurii socialismului
libertar de jos in sus, dar formarea unei supra-structuri anarhiste, de deasupra, de putere sociala a fost
ignorata.

E adevarat sa spunem cd CNT prin sindicatele sale revolutionare a creat forme minunate de auto-
guvernare, de jos in sus, in colective, cii ferate, comunicatii, gaze si electricitate, etc, dar a trecut cu
vederea faptul ca Statul, prin aparatul séu, era incad in existentd de deasupra ca o putere suprema si
alienanta si care atata timp cat a existat a distrus revolutia libertara.

Acest lucru devine foarte clar incd incepand din Zilele lui Mai 1937, cand diviziile comuniste au
patruns in Aragon, nu pentru a lupta impotriva fascistului Franco, ci pentru a distruge colectivele
libertare create de anarhisti.

Este timpul sd spunem clar ca capitalismul privat sau de stat nu garanteaza dreptul la munca al
tuturor, o crestere in standardul de viatd si in productivitate, o economie libera de crizele ciclice si
endemice, o reducere a orelor de lucru, consum rational si cumpatat, fara rispipa produselor muncii, si
a echilibrului economic, ecologic, si social, si un regim de drepturi si libertati pentru toti.

Ideile libertare se dovedesc a fi avantajoase in fata ideologiilor burgheze si birocratice.

Fiecare ar trebui s& fie propriul sdu guvernator, dar toti ar trebui si fie implicati in procesul de
productie colectiva. "Puterea’ trebuie sa apartind tuturor, nu Statului tiranic, sau unei clase a unei elite
represive si exploatatoare. Auto-administrarea trebuie sa fie creatd ca o noud metoda de productie in
toatd activitatea economicd si politica trebuie sa fie bazata pe principiul libertar ca toti decid intr-un
mod responsabil ce e de ficut in orice problemé care trebuie rezolvata.

Nici un lider ca Hitler sau Stalin nu e infailibil; trebuie sa existe libertate pentru toti oamenii.
Sumarizand, socialismul libertar reprezinta o putere sociala alternativa reald pentru ca vine de la oameni
sinu le e impusa din afara lor sau de deasupra lor, nu de la burghezie sau de birocratie, nu de la capitalistii
de stat sau privati.
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Afirmatia ca egalitatea este in opozitie cu libertatea este falsa. O societate auto-administrata ar
trebui sa fie capabild sa le indeplineasca pe ambele, intrucit nu existd libertate fard egalitate. Unii
oameni dau ordine, altii se supun acestor ordine, unii traiesc mai bine, altii mai prost. Toate acestea,
care au loc in capitalismul de stat si privat, pot fi abolite, nu imediat si absolut, dar in viitorul apropiat,
daca toti oamenii sunt in stare si se bucure de aceeasi sansi la educatia politicd, morald si stiintifica.
Din acest motiv, auto-guvernarea, depésind alienarea clasei muncitoare de catre sefi si de cétre Stat, i
elibereaza pe toti oamenii, si nu doar pe muncitor.

Co-operarea si auto-administrarea

Economia libertard, ca alternativa la monopolurile nationale si internationale ale Statului total,
propune auto-administrarea si cooperarea in sfera economicd. Pe de o parte, are in vedere o auto-
administrare dinamicd in industriile mari urbane, gi, pe de altd parte, crearea de complexe agro-
industriale la sate, pentru a integra si diversifica economiile diverselor zone intr-o manierd de cooperare.
Resursele umane si naturale ar fi armonizate pentru a reduce exodul rural si pentru a mentine locurile
de munc# pentru toti. In ambele cazuri, economia libertard ar fi capabili si creeze o economie sociali
participativd unde locurile de munca pentru toatd lumea ar fi garantate.

Acest lucru ar fi realizat nu prin mecanisme financiare sau monetare, aga cum ar sustine Keynes, ci
prin tipuri de firme care ar integra intru totul capitalul, tehnologia si munca printr-un fel de firma al
carei singur scop este interesul social.

In contrast cu modelele occidentale si din Europa de est, economia libertard umanizeazi si demo-
cratizeaza economia in mai multe feluri:

— toti muncitorii au drepturi egale si obligatii egale intr-o firmé auto-administratd cooperativizata.

— toti muncitorii pot fi alesi si revocati din consiliile de auto-administrare de cétre adunéri, care sunt
suverane.

— toti muncitorii beneficiaza de surplusul economic produs de catre locurile lor de munca colectivizate
si auto-administrate in concordanta cu calitatea si cantitatea muncii facute.

— toate posturile din consiliile de auto-administrare si din consiliile cooperativelor ar trebui reinointe
la o scurta perioada prin alte alegeri, pentru a nu permite aparitia birocratizarii.

In fond, asa ar trebui s arate economia libertard. Ar trebui si demonstreze ci este capabila si
creeze o capacitate productiva, mai mare dect regimul capitalismlui de stat si capitalismului privat.

Nu prea are sens si fii avansat social, in timp ce economia e inapoiata.
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10 puncte de auto-administrare

1. Auto-administrare: Nu lasati puterea altora.

2. Armonia: Uniti intregul si partile in socialismul federativ.

3. Federatia: Socialismul nu ar trebui sa fie haotic, ci coherent, asigurand unitate intre intreg si
partile sale, la nivel regional si national.

4. Actiunea Directa: Anticapitalisti, antibirocratica, astfel incat oamenii participa activ la demo-
cratia directa.

5. Auto-aparare coordonata: Libertatea si socialismul auto-administrat trebuie sé fie aparate de
birocratia totalitaritara si de burghezia imperialista.

6. Cooperarea la sate si auto-administrarea la orage: Agricultura se poate baza pe unitatea
auto-administrata al cirei model poate fi un complex agro-industrial. La oras, industriile si serviciile
ar trebui sa fie auto-administrate si consiliile lor administrative ar trebui sa fie constituite de cétre
producétorii directi, fara clase conducatoare sau intermediare.

7. Productia: Munca sindicalizata ar trebui si fie transformata in munca liber asociatad fara bur-
ghezie sau birocratie.

8. Toata puterea si fie detinuta de adunari: Nimeni nu ar trebui sd decida in numele oamenilor
sau sa le uzurpe atributiile prin mijloacele politicienilor profesionigti. Delegarea puterilor nu trebuie si
fie permanenta, iar delegatii care sunt alesi sa poata fi revocati oricand de catre adunarea care i-a ales.

9. Nici o delegare a politicilor: Nu trebuie sa existe nici un partid, nici un partid de avangarda
sau organism de avangarda, elite, directori, manageri. Birocratia sovietica a ucis spontaneitatea maselor
si a distrus capacitatea lor creativa si activitatea revolutionars, transformandu-le intr-o populatie pasiva
si intr-un instrument docil in méana elitelor puterii.

10. Socializarea si nu rationalizara bunastarii: Urmatorii trebuie sa aiba cele mai importante
roluri: sindicaligtii, cooperativele, societétile locale auto-administrate, organizatiile populare, toate tipu-
rile de asociatii locale, regionale, nationale, continenentale si auto-guvernarea federativd mondiala...
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