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Ne aflam intr-un moment istoric foarte important. Tot mai multi oameni devin constienti si activi
in lumea care ii inconjoara. Sunt congtienti de faptul ca sistemul economic si politic actual au foarte
multe gauri gi probleme din cauza cidrora viata noastrd de zi cu zi este ingreunata. Jomaj ridicat,
lipsa locurilor de munci, legislatie care este in favoarea celor bogati si puternici sau in detrimentul
capitalismului observabil prin prisma corporatiilor, exploatare sialbaticd a resurselor naturale, in urma
carora ramane numai si numai distrugere.

Acuma protestdm. Suntem zeci de mii de oameni care protestdm pe strizi. Este important si ardta
guvernantilor si privatilor faptul cd suntem multi; credm presiune.

In paralel, trebuie si credm situatii si spatii necesare ca aceastd miscare si continue si in viitor. La
un moment dat protestele acestea de masa se vor potoli, fie din cauza oboselii, fie din cauza unor decizii
la nivel de conducere. Iar dupa aceea, timp de multd vreme, va fi liniste. Ne vom intoarce la vietile
noastre aga numite normale.

Pentru a putea perpetua aceastd migcare este nevoie si ne organizam la nivel local. La nivel de orag
(in cazul oragelor mici), si chiar la nivel de cartiere (in cazul oragelor mari). Trebuie s& aducem spiritul
activ si critic la oameni acasa. Multi nu vin in pietele centrale din oragele in care locuim din cauza de
comfort (e mai frumos acasi), fie din cauza ci nu stiu ceea ce se iIntAmpl, sau stiu o variantd modificata
oferitd de cdile mainstream de propagare a informatiei. Pentru a opri aceasta situatie, pentru a putea
sa le aratam adevarul, trebuie si venim cu totul in local.

Sa ne auto-organiziam, deci!

Existd cativa pasi simpli care trebuie parcursi pentru a putea crea spatiile si conditiile necesare
promovarii si propagarii ideilor care ne motiveaza pe asa de multi dintre noi.

Pe scurt, trebuie si formam un grup de prieteni, cu oameni care sunt dispusi si-si decide o anumita
perioada de vreme in fiecare zi diferitelor actiuni pe care le va intreprinde grupul. Apoi, trebuiesc
intreprinse actiuni de informare, de a purta discutii cu vecinii de orag sau de cartier, pe baza cérora
sd se afle problemele pe care le resimt acestia. Este important ca grupul sa fie atat intr-o continui
solidaritate cu cauzele gi luptele la nivel inalt (national sau international), dar ce este cel mai central
este ca acesta sa fie activ pe plan local privind problemele locale.

Dar mai bine o ludm pe etape.

Formarea unui grup local

Suntem foarte multi oameni care participam la diferite actiuni de protest. Si majoritatea ne simtim
foarte bine in compania altor oameni care impart aceleasi ganduri ca si noi.

Formarea de grupuri si colective in cartierele si oragele noastre sunt importante pentru a uni acele
individualitati — fapt care a inceput deja, cu ocazia protestelor actuale. Doar uniti in grupuri putem fi
mai puternici si mai eficienti.

Grupurile unesc puterile individuale a oamenilor. Iar un grup poate face mult mai multe lucruri
decat un singur om. De asemenea, lupta pentru cauzele la care aderam devine una de duratd mai lunga,
mai vizibila, mai posibila.

1. Este important ca grupul si fie organizat pe principii non-ierarhice, orizontale, iar
deciziile sa se ia pe baza de consens — grupul de afinitate.

Cum vine asta? Destul de simplu: imaginati-va acuma un partid politic. Acesta functioneazid pe
principii ierarhice, are un presedinte, un secretar general, un notar, gi cine gtie cate alte pozitii pre-
asumate. Cei de jos vor agtepta gi vor fi obligati sa asculte ordinele celor de sus, chiar daca acestea sunt
eronate — iar cei de jos vor fi cei care le vor pune in aplicare. Pregedintele are puteri depline fata de
membrii simpli din partid: acesta poate face ce doreste el, iar partidul in sine va functiona dupd cum
doresc cei aflati in varful ierarhiei — si putem vedea lesne care este directia partidelor...

Grupul nostru va fi fix pe dos: nu va avea presedinte, nici secretar general, nici nimic (doar delegati
alesi in mod liber de cétre colectiv). Toti oamenii care participd la acest grup vor fi egali si vor avea
acelagi drept decizional ca oricare altul. Pentru ca un grup sa functioneze la maxim, este important ca
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toti membrii si participe activ la fiecare decizie care se ia, la fiecare discutie pe diferite teme care ne
preseazi, si, mai ales, si fie prezenti intr-un mod activ la actiunile care se pun in practica.

In concluzie, la acest prim punct, grupul va fi unul de afinitate, centrat pe actiune directa (de
preferintd, non-violentd).

2. Grupul isi alege un nume si principiile dupa care functioneaza.

Logic, a avea un nume este important, deoarece acest nume ii conferd grupului o identitate in
comunitatea din care facem parte. Numele grupului este doar umbrela care reuneste indivizii care
participd activ la grup. lar principiile sunt cele care unesc indivizii in lupta si cauzele la care vor
participa.

Principiile pot fi, in general, de genul ecologiei, promovarea unei vieti active, anti-corporatismului,
anti-nationalismului, ¢ nu se tolereaza orice forma de discriminare in grup (sexismul, nationalism,
homofobia, rasismul, etc.) sau in afara lui, si multe altele. Acestea fluidizeaza discutiile ulterioare care
vor fi la sedintele siptdmanale sau bisdptdmanale ale grupului sau colectivului.]

Este de preferat ca principiile sa fie divizate in doué categorii, unele generale precum lupta antica-
pitalista, si unele locale, care privesc comunitatea din care face parte grupul.

3. Sedintele, deciziile pe bazia de consens si facilitarea discutiilor.

Grupul va decide de cate ori se va reuni spre a discuta diferite teme si ca sa ia diferite decizii spre
a actiona impotriva diferitelor actiuni statale sau corporatiste.

Pentru ca sedintele sa fie un succes, este important ca s participe la acestea cat mai multi oameni
din grup. Desigur, deciziile trebuiesc luate prin consens, pentru a spori sansele de succes privind géasirea
unui comun intr-o multitudine de viziuni individuale.

Consensul este acea situatie cAnd toatd lumea este de acord privind o anumita decizie — asta pe baza
unor discutii initiale, unde se prezinta toate detaliile necesare, astfel incat fiecare membru care participa
la gedinta sa stie la fel de multe ca gi cei care au propus ceva anume. Este important, de asemenea,
ca daca cineva nu este de acord cu ceva, adicd blocheazi o anumitd decizie, si specifice ce anume nu
convine, astfel incat s& se poata gisi o cale de mijloc, cu care sa fie de acord toatd lumea, sau si se lase
spre discutie pentru o altd datd. Nimeni nu are dreptul de a obliga pe altcineva si accepte ceva. Aga
functioneaza organizatiile ierarhice, partidele, etc.

Exista diferite metode care fluidizeaza discutiile in timpul sedintelor. Pentru asta exista facilitatori
(cei care dau cuvantul oamenilor care au ridicat méana in semn de ,yreau si spun ceva’), diferite semne
non-verbale spre a ardta acordul, dezacordul, dorinta de a vorbi, o persoana care ia minuta — spre a
avea posibilitatea de a continua discutia ulterior — etc.

4. O data organizat scheletul, grupul se va afilia diferitelor lupte/cauze — sau va incepe
unele la nivel local!

Existd foarte multe lupte/cauze in Roménia gi in afara granitelor. Doud din cele mai mari lupte ale
Romaéniei, cea pentru salvarea Rosiei Montane si cea impotriva fracturarii hidraulice a gazelor de sist
sunt dea vizibile pe strizi, in fiecare zi. Proteste masive in zeci de orage din tara si din afara ei.

Daca lista de principii este gata, iar oamenii sunt dispusi si gi-o insugeasca la sedinte si la actiunile
facute de grup, va fi ugoari afilierea la alte lupte/cauze. Si acele lupte/cauze au principii pe baza cirora
functioneaza!

Astfel, grupul se poate afilia luptei pentru Rosia Montani, sau impotriva gazelor de sist, sau im-
potriva defrigirii padurilor gi multor altor lupte/cauze — sunt mult prea multe ca s le ingir pe toate
aici!

Dar nu trebuie si uitdm niciodatd problemele pe care le resimtim la nivel local! Grupul trebuie sa
fie intotdeauna pregétit si reactioneze atunci cind Primaria sau Consiliul Judetean sau o corporatie
doregte si faca ceva care ar fi impotriva comunitétii, oamenilor si a naturii! Desigur, exista alte probleme
pe care vecinii nostr ke resimt zi de zi. Nu trebuie sd ignoram pe nimeni. Trebuie sa vorbim cu ei, s
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vedem exact ce si cum, si si incepem diferite campanii, actiuni, spre a trage un semn de alarma, sau
spre a crea presiune in situatiile in care este nevoie.

5. Grupul si modurile de a actiona.

Sunt foarte multe moduri prin care un grup poate s participe la o lupti/cauzi sau si-si ducd propria
luptd/cauza:

a. Informarea populatiei privind diferite lupte care se intampla, prin inménarea de fluturasi pe strada,
organizarea de discutii publice, proiectii de filme documentare, etc.

b. Organizarea de proteste, flash-mod-uri la nivel local, in mod individual sau de-odata cu alte
grupuri din alte orage.

c. Boicotarea unor evenimente, magazine, corporatii — prin neconsumul produselor diferitelor ma-
gazine sau corporatii boicotate, mergerea la evenimente unde la un moment dat se vor afiga mesaje,
steaguri, in fata camerelor de filmat, a aparatelor de fotografiat, in fata politicienilor, lipirea de stickere
cu ,nu cumpara” pe geamul unor magazine sau ,,bani murdari” pe bancomate, etc.

d. Prin scrierea de manifeste, proclamatii, care si fie mesajul grupului sau a luptei/cauzei generale,
si care sa fie distribuit prin mediul online sau prin prisma unor fluturasi, broguri, etc. Acestea au un rol
de motivare gi de comprimare a multora dintre informatiile privind cauza sau lupta cu pricina.

e. Stickere, afige, care au mesaje clare gi concise privind lupta abordatd de grup sau in general — cu
care sa impanziti cartierul, oragul, etc.

e. Producerea unei broguri, unui fanzin, etc., saiptaméanale, lunare, bilunare, in care si va prezentati
ideile voastre personale, mesajele altor grupuri din alte orasge, evenimente recente, victoriile si infrange-
rile, moduri in care comunititile din care faceti parte si poata actiona si ele la randul lor, etc.

f. Organizarea de evenimente artistice sau de protest, spre a atrage atentia privind diferitele probleme
pe care le resimtim in fiecare zi, caricaturi, satirizari, etc.

6. Grupul, mass-media si publicitatea.

Este important ca inaintea unei actiuni, oamenii sa fie informati privind aceasta — ca si creasca
numérul de oameni participanti. Acelasi lucru si dupa o actiuni, ca lumea sa stie care au fost efectele
protestului sau actiunii abordate.

Pentru a face asta, grupul trebuie s aibe modurile prin care sa-gi propage mesajul, atat prin propriile
forte (Facebook, blog grupului/personal, etc.), cAt gi prin prisma mass-mediei locale gi nationale — de
preferinta, independente.

7. Consgtiinta individuala si permanenta grupului.

Fiecare individ din grup trebuie si fie congtient atat de faptul ca participa activ la un grup, cét si
luptele/cauzele la care aderd. Congtiinta aceasta constd in adoptarea unei lupte continue, permanente
in viata de zi cu zi. Lupta nu este prezenta doar atunci cand suntem la sedintele de grup sau la actiunile
pe care le organizim, ci si caind mergem acasé, la familiile noastre, la locul de munci, la scoald sau
facultate...trebuie sa fim capabili s& vorbim despre ceea ce facem rudelor, colegilor, oamenilor de pe
strada, sa informam si si-i facem sa inteleagd ca luptdm impotriva a ceva ce dduneaza atat noua cat si
comunitatilor din care facem parte. Si, cel mai important, ca si ei pot participa la aceastd actiune de a
aduce schimbarea in mai bine in lumea in care traim!

De asemenea, este important ca gi grupul si reziste cat mai mult timp posibil (asta atita vreme cat
indivizii care-l constituie sunt capabili si dispusi sa faci asta — sd nu se ajunga intr-un fel de ,,obligatie
fatd de”). Si si fie prezent in cAt mai multe locuri posibile.

Foarte multi oameni sunt dispusi sa actioneze contra lucrurilor rele care se petrec in lumea asta, dar
nu toti stiu cum pot face asta. Este important ca grupul sa fie public, sd produca informatie privind
modurile in care comunitatea se poate organiza si actiona si s ajunga la acei oameni (spre a face asta).
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